PHÂN CÔNG NHIỆM VỤ CÁN BỘ GIÁO VIÊN NHÂN VIÊN

TRƯỜNG MẦM NON LIÊN CHÂU NĂM HỌC: 2023- 2024:
( Kèm theo kế hoạch số: 130 /KH-MNLC ngày 03 tháng 9 năm 2023, kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2023-2024 của trường Mầm non Liên Châu)

 Căn cứ vào điều lệ trường mầm non và năng lực, trình độ chuyên môn và hoàn cảnh của từng CBGVNV trong nhà trường, phân công nhiệm vụ cho phù hợp với công việc để đạt hiệu quả cao cụ thể.
1. Ban giám hiệu: 3 đ/c. 
1.1 Đồng chí: Hoàng Thị Nhàn – Hiệu trưởng:

- Phụ trách chung, công tác tài chính, quản lý nhân sự.

- XDKH năm, tháng, tuần.

- Công tác thi đua, khen thưởng.

- Xây dựng, theo dõi thực hiện quy chế dân chủ, quy chế chi tiêu nội bộ, quy chế quản lý, sử dụng tài sản.

- Chỉ đạo công tác kiểm tra nội bộ, đánh giá, xếp loại CBGVNV cuối năm học, cuối tháng.
- Tham gia sinh hoạt cùng tổ văn phòng.

- Kiểm tra giao nhận thực phẩm 1 lần/ tuần, dự giờ GV 02 HĐ/ tuần
1.2 Đồng chí Đào Thị Bích Vân- Phó hiệu trưởng
- Chịu trách nhiệm điều hành công việc do hiệu trưởng phân công; thực hiện quy tắc ứng xử của cán bộ quản lý theo quy định.
- Điều hành hoạt động của nhà trường khi được hiệu trưởng ủy quyền.
- Phụ trách chất lượng GD toàn trường, chịu trách nhiệm tổ chức các đợt sinh hoạt chuyên môn, theo dõi đánh giá giáo viên hàng tháng, đánh giá trẻ theo giai đoạn.
- XD kế hoạch tổ chức kiến tập,bồi dưỡng thi giáo viên giỏi.
- Phụ trách các cuộc vận động, các phong trào thi đua, gương người tốt việc tốt. 
- Phụ trách công tác phổ cập, công tác báo cáo, thống kê(mảng phụ trách), trang Website, facebook của nhà trường.
- Kiểm tra việc thực hiện QCCM, XDKH mua sắm  học phẩm, đồ dùng phục vụ học tập của cô và trẻ, Quản lý theo dõi việc sử dụng đồ dùng, trang thiết bị, CSVC của nhà trường, làm và theo dõi cập nhật sổ trang cấp tài liệu, đồ dùng đồ chơi.
- Cập nhật sổ theo dõi chất lượng, Sổ theo dõi nhân sự.
- Chỉ đạo tổ chức các hoạt động ngày hội, ngày lễ, đôn đốc CBGVNV thực hiện quy chế dân chủ.
- Chỉ đạo các khối XD mục tiêu, kế hoạch của từng lứa tuổi.
- Phối hợp với hiệu phó nuôi dưỡng quản lý việc nuôi dưỡng trong nhà trường. 
- Tham gia sinh hoạt cùng tổ chuyên môn 4,5 tuổi; Kiểm tra giao nhận thực phẩm 1lần/ tuần. Dự 4 hoạt động/tuần; tự học, tự bồi dưỡng nâng cao năng lực chuyên môn nghiệp vụ, năng lực quản lý; được hưởng chế độ phụ cấp ưu đãi đối với nhà giáo và các chính sách ưu đãi theo quy định.
- Thực hiện xã hội hóa giáo dục, phát huy vai trò của nhà trường đối với cộng đồng.
- Phụ trách khu Từ Châu.
1.3 Đồng Chí Dương Thị Nở- Phó hiệu trưởng
- Chịu trách nhiệm điều hành công việc do hiệu trưởng phân công; thực hiện quy tắc ứng xử của cán bộ quản lý theo quy định.
- Điều hành hoạt động của nhà trường khi được hiệu trưởng ủy quyền.
- Phụ trách chất lượng chăm sóc nuôi dưỡng, vệ sinh, phòng chống dịch bệnh. cơ sơ vật chất, công tác báo cáo, thống kê. 
- Quản lý theo dõi việc sử dụng đồ dùng, trang thiết bị, CSVC của nhà trường, đôn đốc việc vào sổ việc sử dụng CSVC,TTB của nhà trường, làm và theo dõi cập nhật sổ trang cấp đồ dùng CSBT.
- Xây dựng kế hoạch tu sửa CSVC của trường, XD dự toán mua sắm đồ dùng bán trú.
- Quản lý sổ sách nuôi dưỡng, công tác xuất nhập thực phẩm, phối hợp với kế toán thay đổi thực đơn theo tuần, mùa phù hợp với đặc điểm của địa phương.
- Tham gia sinh hoạt cùng tổ nuôi dưỡng; Kiểm tra giao nhận thực phẩm 4 lần/tuần, Dự 4 hoạt động/tuần; tự học, tự bồi dưỡng nâng cao năng lực chuyên môn nghiệp vụ, năng lực quản lý; được hưởng chế độ phụ cấp ưu đãi đối với nhà giáo và các chính sách ưu đãi theo quy định.
- Bồi dưỡng nhân viên tổ nuôi thi nhân viên nuôi dưỡng giỏi các cấp.
- Đôn đốc CBGVNV thực hiện QCDC, Phối hợp với hiệu phó phụ trách chất lượng giáo dục cùng quản lý giáo viên thực hiện quy chế trong nhà trường .
- Phụ trách công tác Quản lý hồ sơ CB,GV,NV.
- Thực hiện xã hội hóa giáo dục, phát huy vai trò của nhà trường đối với cộng đồng.
- Phụ trách khu Châu Mai.
2. Các tổ chuyên môn:
- Căn cứ kế hoạch của nhà trường, xây dựng kế hoạch hoạt động chung của tổ theo tháng, năm học nhằm thực hiện chương trình giáo dục mầm non;
- Thực hiện bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ, kiểm tra, đánh giá chất lượng, hiệu quả công tác nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ em; quản lý sử dụng tài liệu, đồ dùng, đồ chơi, thiết bị giáo dục của các thành viên trong tổ theo kế hoạch của nhà trường;
- Tham gia đánh giá, xếp loại giáo viên theo chuẩn nghề nghiệp giáo viên mầm non; tham gia đánh giá, xếp loại nhân viên theo quy định.
- Tổ chuyên môn sinh hoạt định kỳ ít nhất hai tuần một lần theo nguyên tắc dân chủ, tôn trọng, chia sẻ, học tập, giúp đỡ lẫn nhau để phát triển năng lực chuyên môn.
2.1.  Đ/c Hoàng Thị Thoa- Tổ trưởng tổ mẫu giáo4,5 tuổi.

- Xây dựng kế hoạch hoạt động chung của tổ theo tháng, năm học nhằm thực hiện chương trình giáo dục mầm non.

- Kết hợp với đồng chí hiệu phó phụ trách giáo dục hướng dẫn các thành viên trong tổ thực hiện chương trình chăm sóc giáo dục trẻ. Tổ chức sinh hoạt chuyên môn.
- Kết hợp với BGH dự giờ, thăm lớp, KT quy chế chuyên môn.
- Kết hợp với hiệu phó XDKH kiến tập, bồi dưỡng chỉ đạo các khối XD mục tiêu, kế hoạch của từng lứa tuổi.
* Đ/c Dư Thị Lương –Tổ phó tổ Mẫu giáo 4, 5 tuổi.
- Kết hợp với đồng chí tổ trưởng xây dựng kế hoạch của tổ, hướng dẫn các thành viên trong tổ sinh hoạt chuyên môn, XD mục tiêu, kế hoạch của tổ, của khối, XD kế hoạch bồi dưỡng chuyên môn cho các thành viên trong tổ, trong khối. 
 2.2 Đ/c Hoàng Thị Loan - Tổ trưởng tổ nhà trẻ, 3 tuổi.
- Xây dựng kế hoạch hoạt động chung của tổ theo tháng, năm học nhằm thực hiện chương trình giáo dục mầm non.

- Kết hợp với đồng chí hiệu phó phụ trách giáo dục hướng dẫn các thành viên trong tổ thực hiện chương trình chăm sóc giáo dục trẻ. Tổ chức sinh hoạt chuyên môn.
- Kết hợp với BGH dự giờ, thăm lớp, KT quy chế chuyên môn.
- Kết hợp với hiệu phó XDKH kiến tập, bồi dưỡng chuyên môn.
- Kết hợp với các thành viên trong tổ XD mục tiêu, kế hoạch của tổ nhà trẻ.
* Đ/c Đỗ Thị Ánh Tuyết – Tổ phó tổ nhà trẻ, 3 tuổi.

- Kết hợp với đồng chí tổ trưởng xây dựng kế hoạch của tổ, hướng dẫn các thành viên trong tổ sinh hoạt chuyên môn, XD mục tiêu, kế hoạch của tổ, của khối, XD kế hoạch bồi dưỡng chuyên môn cho các thành viên trong tổ, trong khối. 
2.3. Đ/c Trần Thùy Dung - Tổ trưởng tổ nuôi dưỡng
- Phối hợp với kế toán xây dựng thực đơn, đảm bảo cân đối các chất dinh dưỡng, thay đổi thực đơn theo mùa phù hợp với đặc điểm của địa phương, quản lý bếp ăn, xây dựng dây truyền làm việc của tổ nuôi hợp lý. Bảo quản sổ sách nuôi dưỡng,; Chủ động và hướng dẫn nhân viên giao nhận thực phẩm đúng nguyên tắc;
- Kết hợp với đồng chí hiệu phó phụ trách chất lượng nuôi dưỡng hướng dẫn các thành viên trong tổ sinh hoạt chuyên môn. KT việc giao nhận thực phẩm.
- Kết hợp với BGH  kiểm tra các bếp ăn, đôn đốc các thành viên trong tổ thực hiện đúng dây truyền bếp ăn, cam kêt không vi phạm khẩu phần ăn của trẻ.
- Kết hợp với hiệu phó XDKH kiến tập, bồi dưỡng cho nhân viên dự thi cô nuôi chế biến móm ăn giỏi các cấp.
- Quản lý tài sản bếp ăn
3. Tổ văn phòng
- Xây dựng kế hoạch hoạt động của tổ theo tháng, năm nhằm phục vụ việc thực hiện các hoạt động của nhà trường về nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ em;
- Giúp hiệu trưởng quản lý tài chính, tài sản, lưu giữ hồ sơ của nhà trường;
- Thực hiện bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ, kiểm tra, đánh giá chất lượng, hiệu quả công việc của các thành viên trong tổ theo kế hoạch của nhà trường;
- Tham gia đánh giá, xếp loại các thành viên;
- Tổ văn phòng sinh hoạt định kỳ ít nhất một tháng một lần theo nguyên tắc dân chủ, tôn trọng, chia sẻ, học tập, giúp đỡ lẫn nhau để phát triển năng lục chuyên môn.
3.1 Đ/C Lê Thị Lệ :  NV y tế - Tổ trưởng tổ văn phòng, kiêm thủ quỹ
- Kết hợp với BGH tuyên truyền, vận động các thành viên trong tổ thực hiện QCDC trong trường và nhiệt tình tham gia các phong trào thi đua của nhà trường.

- Có trách nhiệm xây dựng kế hoạch để phân công, đôn đốc các thành viên trong tổ thực hiện tốt các công việc của tổ văn phòng kịp thời, đúng tiến độ, đạt hiệu quả cao trong hoạt động của nhà trường. 
- Xây dựng và bảo quản trang thiết bị văn phòng.
- XDKH hoạt động y tế nhà trường.
- Cập nhật, quản lý, lưu giữ hồ sơ theo dõi sức khỏe của trẻ, phối hợp với GV chủ nhiệm theo dõi sức khỏe của trẻ.
- Hàng ngày kiểm tra công tác an toàn thực phẩm.
- Thực hiện sơ cấp cứu, CSSK ban đầu cho trẻ.
- Tập huấn, bồi dưỡng cho GV,NV về cách xử lý một số bệnh và tai nạn thường gặp ở trẻ.
- Phụ trách công tác vệ sinh nhà trường.
- Quản lý thu-chi quỹ tiền mặt của nhà trường đúng theo quy định
4.Giáo viên, nhân viên:
4.1 Đồng chí Nguyễn Thị Hương Quế - nhân viên cô nuôi phụ trách công tác kế toán:
- Phụ trách công tác tài chính của nhà trường
- Quản lý hồ sơ, chứng từ tài chính hợp lệ, rõ ràng, cập nhật số liệu thường xuyên đúng nguyên tắc tài chính, đảm bảo tài chính công khai, chi trả đúng chính sách quy định.
- Giám sát việc giao nhận thực phẩm.

- Hàng ngày tính khẩu phần ăn,cân đối tỷ lệ các chất.
- Quyết toán tài chính cuối tháng, cuối năm kịp thời đúng quy định.
- Cập nhật thường xuyên vào sổ cơ sở vật chất, trang thiết bị, đồ dùng của trường.
4.2. Đồng chí Đào Thị Hà - Nhân viên phục vụ kiêm văn thư:
- Phụ trách công tác văn thư, cập nhật lưu trữ công văn đi đến.
- Trực tiếp quản lý kho bếp ăn, kho sữa. Xuất nhập kho.
- Hàng ngày vệ sinh khuôn viên phòng hiệu bộ khu Châu Mai 2.

4.3. Giáo viên:
- Bảo vệ an toàn sức khoẻ, tính mạng của trẻ em trong thời gian trẻ em ở trường.                                                           
- Thực hiện công tác nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ em theo chương trình giáo dục mầm non; Xây dựng kế hoạch chăm sóc, giáo dục; Trang trí môi trường giáo dục, tổ chức các hoạt động nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ em; Đánh giá và quản lý trẻ em; Chịu trách nhiệm về chất lượng nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ em; Tham gia các hoạt động của tổ chuyên môn, của nhà trường.
- Trau dồi đạo đức, giữ gìn phẩm chất, danh dự, uy tín của nhà giáo; Gương mẫu, thương yêu trẻ , đối xử công bằng và tôn trọng nhân cách của trẻ; Bảo vệ các quyền và lợi ích chính đáng của trẻ ; Đoàn kết, giúp đỡ đồng nghiệp.
- Tuyên truyền phổ biến kiến thức khoa học nuôi dạy trẻ em cho cha mẹ trẻ. Chủ động phối hợp với gia đình trẻ để thực hiện mục tiêu giáo dục trẻ.
- Rèn luyện sức khỏe; Học tập văn hoá; Bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ để nâng cao chất lượng nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ.
- Thực hiện các nghĩa vụ công dân, các quy định của pháp luật và của ngành, các quy định của nhà trường, quyết định của Hiệu trưởng.
4.4. Nhân viên nuôi dưỡng
- Thực hiện nhiệm vụ được giao theo kế hoạch và sự phân công của Hiệu trưởng.
- Thực hiện quy chế chuyên môn nghề nghiệp và chấp hành nội quy của nhà trường,                
- Bảo đảm an toàn cho trẻ trong ăn uống và sinh hoạt tại nhà trường. Tuân thủ các quy định về vệ sinh an toàn thực phẩm trong chế biến ăn uống cho trẻ, đảm bảo không để xảy ra ngộ độc đối với trẻ.
- Trau dồi đạo đức, giữ gìn phẩm chất, danh dự, uy tín của bản thân và nhà trường; đoàn kết, tương trợ giúp đỡ đồng nghiệp.
- Rèn luyện sức khỏe, học tập văn hóa, bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ để nâng cao chất lượng nuôi dưỡng, chăm sóc, giáo dục trẻ em.
4.5. Nhân viên bảo vệ.
- Bảo vệ tài sản, an ninh trật tự, vệ sinh khuôn viên sân trường tại điểm trường được phân công.
- Trau dồi đạo đức, giữ gìn phẩm chất, danh dự, uy tín của bản thân và nhà trường; đoàn kết, tương trợ giúp đỡ đồng nghiệp.
- Thực hiện các nghĩa vụ công dân, các quy định của pháp luật và của ngành, các quy định của nhà trường, quyết định của Hiệu trưởng.
DANH SÁCH PHÂN CÔNG CÁN BỘ, GIÁO VIÊN, NHÂN VIÊN
Năm học 2022- 2023
( Kèm theo quyết định số:     /QĐ-MN ngày 03 tháng 9 năm 2023)
	STT
	Họ và tên
	Chức vụ
	Trình độ CM
	Phụ trách
	Địa điểm
	Ghi chú

	1
	Hoàng Thị Nhàn
	Hiệu trưởng
	ĐH
	Phụ trách chung.
	Toàn trường
	

	2
	Đào Thị Bích Vân
	P. HT
	ĐH
	PT. CLGD, CTTĐ, CTPC, UDCNTT, PT trang Website, PT khu Từ Châu
	Toàn trường
	

	3
	Dương Thị Nở
	P. HT
	ĐH
	PT. CLCSND, CSVC, ,BCTK, CSDL, PT khu Châu Mai
	Toàn trường
	

	4
	Hoàng Thị Nhinh
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 5-6 T: A1 TT khu Châu Mai 2
	Khu Châu Mai
	

	5
	Nguyễn Thị Thanh Huyền
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 5-6 T: A1
	Khu Châu Mai
	

	6
	Tô Thị Xiêm
	Giáo viên
	CĐ
	- Lớp MG 5-6 T: A2
	Khu Châu Mai
	

	7
	Trương Thị Quyến
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 5-6 T: A2
	Khu Châu Mai
	

	8
	Nguyễn Thị Mai Lương
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 5-6 T: A3
	Khu Châu Mai
	

	9
	Hoàng Thị Thoa
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 5-6 T: A3
TT tổ mẫu giáo4,5 T
	Khu Châu Mai
	

	10
	Đào Thị Phương
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 5-6 T: A3
	Khu Châu Mai
	

	11
	Nguyễn Thị Mai
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 5-6 T: A4
	Khu Từ Châu
	

	12
	Nguyễn Thị Thùy Dung
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 5-6 T: A4
	Khu Từ Châu
	

	13
	Nguyễn Thị Thúy
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 5-6 T: A5
TT khu Từ Châu
	Khu Từ Châu
	

	14
	Hoàng Thị Huệ
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 5-6 T: A5
	Khu Từ Châu
	

	15
	Dư Thị Lương
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 4-5 T: B1 TP tổ mẫu giáo 4, 5 tuổi.
	Khu Châu Mai
	

	16
	Dư Thị Hồng
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 4-5 T: B1
	Khu Châu Mai
	

	17
	Nguyễn Thị Thuyết
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 4-5 T: B2
	Khu Châu Mai
	

	18
	Nguyễn Thị Bích Hạnh
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 4-5 T: B2
	Khu Châu Mai
	

	19
	Trịnh Thị Dung
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 4-5 T: B3
	Khu Châu Mai
	

	20
	Trịnh Thu Hằng
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 4-5 T: B3
	Khu Châu Mai
	

	21
	Ngô Thị Hải Yến
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 4-5 T: B4
	Khu Từ Châu
	

	22
	Nguyễn Thị Sinh
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 4-5 T: B4
	Khu Từ Châu
	

	23
	Đỗ Thị Ánh Tuyết
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 3-4 T: C1 TP tổ NT, MG 3- 4 tuổi.
	Khu Châu Mai
	

	24
	Nguyễn Thị Dung
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 3-4 T: C1
	Khu Châu Mai
	

	25
	Trịnh Thị Duyên
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 3-4 T: C1
	Khu Châu Mai
	

	26
	Nguyễn Thị Huế
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 3-4 T: C2
	Khu Châu Mai
	

	27
	Đào Thị Thu
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 3-4 T: C2
	Khu Châu Mai
	

	28
	Đào Thị Thúy Liễu
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 3-4 T: C3
	Khu Châu Mai
	

	29
	Nguyễn Thị Hương
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 3-4 T: C3
TT khu Châu Mai 1
	Khu Châu Mai
	

	30
	Lê Thị Tơ
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 3-4 T: C4
	Khu Từ Châu
	

	31
	Nguyễn Thị Liên
	Giáo viên
	ĐH
	- Lớp MG 3-4 T: C4
	Khu Từ Châu
	

	32
	Hoàng Thị Loan
	Giáo viên
	TC
	- NT 25-36 tháng: D1 TT tổ nhà trẻ, MG 3-4 tuổi
	
	

	33
	Lê Thị Diệu Linh
	Giáo viên
	CĐ
	- NT 25-36 tháng: D1 
	Khu Châu Mai
	

	34
	Hoàng Thị Yến
	Giáo viên
	ĐH
	- NT 25-36 tháng: D1
	Khu Châu Mai
	

	35
	Đào Thị Hà
	Giáo viên
	ĐH
	- NT 25-36 tháng D2
	Khu Châu Mai
	

	36
	Đỗ Thị Mỵ
	Giáo viên
	ĐH
	- NT 25-36 tháng D2
	Khu Châu Mai
	

	37
	Lê Thị Hạnh
	Giáo viên
	ĐH
	- NT 25-36 tháng D3
	Khu Châu Mai
	

	38
	Nguyễn Thị Phương
	Giáo viên
	ĐH
	- NT 25-36 tháng D3
	Khu Châu Mai
	

	39
	Vũ Thị Châm
	Giáo viên
	ĐH
	- NT 25-36 tháng: D4
	Khu Từ Châu
	

	40
	Đào Thị Hương
	Giáo viên
	ĐH
	- NT 25-36 tháng: D4
	Khu Từ Châu
	

	41
	Trần Thùy Dung
	NV cô nuôi
	CĐ
	- Nấu ăn
TT tổ nuôi dưỡng
	Bếp ăn
	

	42
	Lê Ngọc Ánh
	NV cô nuôi
	CĐ
	- Nấu ăn
	Bếp ăn
	Nghỉ thai sản từ 01/8/2023

	43
	Phạm Thị Yến
	NV cô nuôi
	CĐ
	- Nấu ăn
	Bếp ăn
	

	44
	Hoàng Thị Thảo
	NV cô nuôi
	CĐ
	- Nấu ăn
	Bếp ăn
	

	45
	Nguyễn Thị Lan
	NV cô nuôi
	CĐ
	- Nấu ăn
	Bếp ăn
	

	46
	Nguyễn Thị Huế
	NV cô nuôi
	CĐ
	- Nấu ăn
	Bếp ăn
	

	47
	Lê Thị Lệ
	NV y tế
	TC
	- Công tác CSSK,VS

-Thu-chi quỹ tiền mặt
- TT tổ văn phòng
- Công tác BH thân thể
	Toàn trường
	

	48
	Đào Thị Hà
	NV phục vụ
	TC
	- Công tác văn thư

- Quản lý, xuất, nhập kho thực phẩm bếp ăn, sữa học đường( nếu có).
	Toàn trường
	

	49
	Nguyễn  Thị Hương Quế
	NV cô nuôi
	CĐ
	- Công tác kế toán tài chính
	Toàn trường
	

	50
	Hoàng Công Sáng
	NV bảo vệ
	
	- Công tác an ninh của trường
	Khu Châu Mai 
	


